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N. I. F. NOMBRE Y APELLIDOS

DOMICILIO (Direccion completa) MUNICIPIO

PROVINCIA COD. POSTAL | TELEFONO 1 TELEFONO 2 E-MAIL

EXPOSICION Y SOLICITUD

Que teniendo conocimiento de la convocatoria para la contratacién, con caracter temporal y a tiempo completo (100% de la jornada) de 20
trabajadores para el proyecto aprobado en el ambito de la Orden HAC/59/2018, de 27 de diciembre de la Consejeria de Economia, Hacienda y
Empleo del Gobierno de Cantabria, por la que se aprueba la convocatoria para 2019 de subvenciones del Programa de colaboracién del S.C.E.
con las corporaciones locales de la Comunidad Auténoma de Cantabria para la insercidn laboral de personas desempleadas en la realizacion de
obras y servicios de interés general o social, cofinanciados por el Fondo Social Europeo, desea tomar parte en el proceso selectivo para el
puesto:

e Unidad de concesion A. Oficial Albaiiileria

[1 con la presentacion esta instancia acato los criterios de seleccién establecidos en el articulo 2 de las Bases de la convocatoria.

Polanco, a ...de 2019

Firmado el Solicitante

EXCMO. SR. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE POLANCO

DOCUMENTACION ADJUNTA

[ 1. Certificado / Tarjeta acreditativa del grado de discapacidad.
[ 2. Informe de la Trabajadora Social de la UBAS Miengo — Polanco.

PLAZOS DEL PROCESO SELECTIVO

Presentacion de solicitudes: del 11 al 13 de junio.

Prueba practica: 12 de junio, 10:00 en la nave de obras de Rinconeda.
Exposicién lista provisional baremada: 17 y 18 de junio.

Plazo de alegaciones: 19 y 20 de junio.

Publicacion lista definitiva: 21 de junio.

Entrega de ropa: 24 de junio, 9:00 a 10:30 horas en el Ayuntamiento.

Los INTERESADOS podran ejercer en cualquier momento los derechos establecidos en la LEY ORGANICA 15/1999 de 13 de diciembre de PROTECCION DE DATOS DE CARACTER PERSONAL, con las limitaciones establecidas legalmente, al tratarse de datos que

obran en expedientes y procedimientos que gestiona la Administracién Publica municipal.



DECLARACION RESPONSABLE

..................................................................................................... con Documento Nacional de Identidad

/ Pasaporte NUMEro .......ccceveeeeecrecrecreererrennn declara que los datos que se indican a continuacién son ciertos.

En Polanco, a

Que tengo 45 o mas afios de edad, y que estoy inscrito/a como demandante de empleo y en
desempleo durante 420 dias acumulables en un periodo de 18 meses y no soy perceptor/a de
prestaciones o subsidios.

Que tengo menos de 45 anos de edad, y que estoy inscrito/a como demandante de empleo y
en desempleo durante 420 dias acumulables en un periodo de 18 meses y no es perceptor/a de
prestaciones o subsidios.

Que no he sido contratado/a en el tltimo afio en virtud de este mismo tipo de convocatoria, en
el programa de subvenciones en el ambito de colaboracion con asociaciones, fundaciones y
otra instituciones sin animo de lucro que desarrollen su actividad en la Comunidad Auténoma
de Cantabria para la contratacion de personas desempleadas en la realizacion de servicios de
interés general y social, en el programa de Iniciativas Singulares de Empleo y en el de Escuelas
Taller, Casas de Oficio y Talleres de Empleo.

Que poseo una discapacidad igual o superior al 33% que no me incapacita para la realizacién
del trabajo.

Que adjunto informe de violencia de género de la Trabajadora Social de la UBAS Miengo —
Polanco.

......... de junio de 2019.

(Firma)

A ellenan por el Ayunlamienlo- (baremacior)

Situacion en desempleo

Situacion contratacion Ultimo ano

Situacion de discapacidad

Situacion de violencia de género

Prueba prdactica

Puriuacion final
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